
 

 

 

Методика оценки результатов профессиональной деятельности педагогического работника 

при аттестации в целях установления квалификационной категории 

по должности воспитатель, старший воспитатель 
 

№ 

п/п 
Индикатор Оценка индикатора 

Максимальный 

балл 

Показатель 1. Достижение обучающимися положительной динамики результатов освоения образовательных программ по итогам 

мониторингов, проводимых организацией 

1.1 Наличие системы воспитательной 

деятельности, обеспечивающей 

формирование условий 

нравственного развития личности 

информация отсутствует - 0 баллов; 

реализуются отдельные мероприятия воспитательной направленности – 1 балл; 

реализуется программа (план) работы с обучающимися, охватывающая различные стороны 

воспитания личности – 2 балла; 

реализуется программа (план) работы с обучающимися, создающая полноценные условия 

для воспитания личности на основе современных форм и методов, учитывающих 

психолого-возрастные особенности обучающихся – 3 балла 

3 

1.2 Для педагогов, работающих с 

детьми в возрасте до 7 лет: 
Наличие положительной динамики 

образовательных достижений 

обучающихся в соответствии с 

данными педагогического 

мониторинга  

Для педагогов, работающих с 

детьми в возрасте старше 7 лет:  
Наличие положительной динамики 

личностного развития 

информация отсутствует - 0 баллов; 

сохраняется стабильный показатель образовательных достижений/личностного развития 

по результатам мониторинга/диагностики – 1 балл; 

наблюдается рост показателей образовательных достижений/личностного развития по 

результатам мониторинга/ диагностики в рамках представленного периода – 2 балла 

2 

1.3 Организация взаимодействия с 

родителями (законными 

представителями) воспитанников в 

целях развития личности ребенка 

информация отсутствует - 0 баллов; 

при непосредственном участии аттестующегося проводятся родительские собрания и 

оказывается консультационно-педагогическая помощь родителям – 1 балл; 

реализуется план работы с родителями обучающихся, включающий различные формы и 

направления взаимодействия – 2 балла; 

реализуется план работы с родителями обучающихся, включающий различные формы и 

направления взаимодействия; организовано активное включение родителей в совместную 

с обучающимися подготовку и проведение воспитательных и культурно-досуговых 

мероприятий – 3 балла 

3 

1.4 Организация взаимодействия с информация отсутствует - 0 баллов; 3 
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социальными партнерами по 

вопросам воспитания и развития 

обучающихся (культурно-досуговые 

центры, театры, библиотеки, 

организации физической культуры и 

спорта и т.д.) 

проводятся единичные мероприятия, организуемые совместно с социальными партнерами 

– 1 балл; 

мероприятия совместно с социальными партнерами осуществляется на регулярной основе 

(не менее 3 мероприятий в год) – 2 балла; 

реализуются программы (планы) работы, предусматривающие разностороннее 

взаимодействие с широким кругом социальных партнеров; ежегодно проводится не менее 

5 мероприятий с социальными партнерами – 3 балла 

 

1.5 Уровень благополучия 

взаимоотношений в группе 

обучающихся по данным 

психодиагностики  

менее 60% - 0 баллов; 

более 60% - 1 балл; 

более 70% - 2 балла; 

более 80% - 3 балла 

3 

1.6 Для педагогов, работающих с 

детьми в возрасте до 10 лет: 

доля родителей (законных 

представителей) обучающихся, 

удовлетворенных качеством 

организации работы с детьми в 

группе 

Для педагогов, работающих с 

детьми старше 10 лет: 

доля обучающихся (воспитанников), 

удовлетворенных качеством 

организации своей 

жизнедеятельности в группе 

продленного дня/в общежитии, 

интернате 

менее 70% обучающихся/родителей - 0 баллов; 

качеством организации работы по направлению деятельности аттестуемого удовлетворены 

не менее 70% обучающихся/ родителей – 1 балл; 

качеством организации работы по направлению деятельности аттестуемого удовлетворены 

не менее 90% обучающихся/ родителей – 2 балла 

2 

Максимальное количество баллов по показателю 1 – 16 

 

Показатель 2. Выявление и развитие способностей обучающихся к научной (интеллектуальной), творческой, физкультурно-спортивной 

деятельности, а также их участие в олимпиадах, конкурсах, фестивалях, соревнованиях 

2.1 Доля обучающихся, участвующих в 

детских или молодежных 

объединениях различной 

направленности, в том числе - вне 

образовательной организации 

менее 25% обучающихся - 0 баллов; 

в работу кружков, секций, студий, творческих объединений вовлечено не менее 25% 

обучающихся – 1 балл; 

в работу кружков, секций, студий, творческих объединений вовлечено не менее 50% 

обучающихся – 2 балла; 

в работу кружков, секций, студий, творческих объединений вовлечено не менее 75% 

3 
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обучающихся – 3 балла 

аттестуемый руководит работой кружка, секции, студии, творческого объединения +2 

балла 

2.2 Активность и результативность 

участия обучающихся, 

подготовленных педагогом, в 

конкурсных и массовых 

мероприятиях (конкурсах, 

олимпиадах, соревнованиях, 

концертах, выставках, 

конференциях и др.) 

информация отсутствует - 0 баллов; 

обучающиеся неоднократно участвовали в мероприятиях, проводимых на уровне 

образовательной организации – 1 балл; 

обучающиеся участвовали в мероприятиях муниципального уровня – 2 балла; 

обучающиеся участвовали в мероприятиях регионального уровня – 3 балла 

наличие победителей сетевых конкурсов, дистанционных мероприятий +1 балл; 

наличие победителей и/или призеров конкурсных мероприятий на муниципальном уровне 

+2 балла; 

наличие победителей и/или призеров конкурсных мероприятий на региональном 

(межрегиональном) уровне +3 балла  

3 

Максимальное количество баллов по показателю 2 – 6 

Количество дополнительных баллов- 5 

Показатель 3. Личный вклад в повышение качества образования, совершенствование методов обучения и воспитания и продуктивное 

использование новых образовательных технологий, транслирование в педагогических коллективах опыта практических результатов своей 

профессиональной деятельности, в том числе экспериментальной и инновационной 

3.1 Транслирование успешного опыта 

профессиональной деятельности в 

форме проведения мастер-классов, 

открытых уроков, тренингов, 

выступлений, докладов и т.д. (не 

менее трех) 

информация отсутствует - 0 баллов;  

на уровне образовательной организации – 1 балл;  

на муниципальном уровне – 2 балла; 

на региональном уровне – 3 балла 

является лектором ТОИПКРО (не менее трех лет в рамках представленного периода) или 

представляет опыт работы на межрегиональном/федеральном уровне +2 балла 

3 

3.2 Наличие внешнего подтверждения 

вклада аттестуемого в рамках 

представленного периода в 

совершенствование методов 

обучения и воспитания в 

образовательной организации 

информация отсутствует - 0 баллов; 

наличие грамоты образовательной организации/благодарственного письма органов 

местного самоуправления (отдел/комитет образования) – 1 балл; 

наличие грамоты органов местного самоуправления (отдел/комитет 

образования)/благодарственного письма главы города или района – 2 балла; 

наличие грамоты главы города или района/благодарственного письма министерства 

образования и науки Тамбовской области – 3 балла; 

наличие грамоты министерства образования и науки Тамбовской 

области/благодарственного письма областной Думы или Правительства Тамбовской 

области + 1 балл; 

наличие Почетной грамоты областной Думы или Правительства Тамбовской области + 2 

балла 

3 

3.3 Наличие внешнего подтверждения наличие ведомственной награды + 5 баллов;  
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вклада аттестуемого за пределами 

представленного периода в 

совершенствование методов 

обучения и воспитания 

наличие государственной награды + 8 баллов 

3.4 Распространение успешного опыта 

профессиональной деятельности в 

форме печатных и электронных 

публикаций  

информация отсутствует - 0 баллов; 

публикации на сайте образовательной организации или в сетевых сообществах (не менее 

трех) – 1 балл; 

публикации на муниципальном уровне (не менее двух) -2 балла; 

публикации на региональном уровне или представление методического опыта в 

электронных журналах (не менее двух) – 3 балла 

публикации на межрегиональном /всероссийском уровне (не менее двух) +1 балл 

3 

3.5 Участие в реализации федеральной 

адаптированной образовательной 

программы 

педагог участвует в реализации в течение 1 года +1 балл; 

педагог участвует в реализации в течение 2-х и более лет + 2 балла 

 

3.6 Участие аттестуемого в различных 

формах профессионального 

саморазвития 

информация отсутствует – 0 баллов; 

ежегодное участие в семинарах/вебинарах, иных обучающих мероприятиях по актуальным 

направлениям подготовки – 1 балл 

1 

3.7 Использование в образовательной 

деятельности информационных 

технологий и цифровых 

образовательных ресурсов 

(верифицированные цифровые 

образовательные контенты) 

информация отсутствует - 0 баллов; 

использование ИКТ для ведения документации и самообразования – 1 балл; 

применение ИКТ, электронного учебного оборудования, цифровых образовательных 

ресурсов в образовательном процессе – 2 балла 

2 

Максимальное количество баллов по показателю 3 – 12 

Количество дополнительных баллов - 15 

Показатель 4. Активное участие в работе методических объединений педагогических работников организаций, в разработке программно - 

методического сопровождения образовательного процесса, профессиональных конкурсах 

4.1  Осуществление руководства 

творческой группой 

информация отсутствует - 0 баллов;  

руководство творческой группой в образовательной организации однократно – 1 балл; 

руководство творческими группами  в образовательной организации в течение двух и 

более лет – 2 балла 

2 

4.2 Участие в работе жюри конкурсов, 

соревнований 

информация отсутствует - 0 баллов; 

неоднократное участие на уровне образовательной организации – 1 балл; 

участие на муниципальном уровне -2 балла; 

участие на региональном уровне – 3 балла 

3 

4.3 Осуществление экспертной 

деятельности 

участие в работе региональных комиссий или составе экспертных групп до трех лет +2 

балла; 
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участие в работе региональных комиссий или составе экспертных групп в течение трех и 

более лет +3 балла  

4.4 Наставническое сопровождение 

педагогических работников, 

студентов 

сопровождение прохождения педагогической практики студентами +1 балл; 

осуществление на регулярной основе наставничества в отношении педагогических 

работников +2 балла 

 

4.5 Участие разработанных 

аттестуемым педагогом 

методических продуктов (включая 

рабочие программы) в конкурсах 

методических разработок 

информация отсутствует – 0 баллов; 

неоднократное участие на уровне образовательной организации или в сетевых 

конкурсах/однократное участие на муниципальном уровне – 1 балл; 

неоднократное участие на муниципальном/однократное участие региональном уровне – 2 

балла 

2 

4.6 Результативность участия 

разработанных аттестуемым 

педагогом методических продуктов, 

в конкурсах методических 

разработок (включая рабочие 

программы) 

информация отсутствует – 0 баллов; 

наличие однократного результата участия на муниципальном уровне – 1 балл; 

наличие однократного результата участия на  региональном уровне – 2 балла 

неоднократный результат на региональном уровне и/или участие на всероссийском уровне 

+2 балла 

2 

4.7 Активность участия в 

профессиональных  конкурсах 

информация отсутствует – 0 баллов; 

участие на муниципальном уровне – 1 балл; 

участие на региональном уровне – 2 балла; 

участие на межрегиональном уровне – 3 балла 

участие на всероссийском уровне +1 балл 

3 

4.8 Результативность участия в 

профессиональных конкурсах 

информация отсутствует – 0 баллов; 

наличие побед на уровне образовательной организации/в сетевых конкурсах – 1 балл; 

наличие призового места на муниципальном уровне/ победы в номинации на 

муниципальном уровне – 2 балла; 

абсолютный победитель на муниципальном уровне/ победитель в номинации на 

региональном уровне – 3 балла 

победитель на региональном уровне + 1 балл 

3 

Максимальное количество баллов по показателю 4 – 15 

Количество дополнительных баллов - 9 

ИТОГО: максимальное количество баллов – 49 

Количество дополнительных баллов - 29 
 


